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P O L I T I € A S B A S I C A S

Politica de Compras

m Disponer de un panel de proveedores solvente y suficientemente amplio que garantice la actividad
continuada de las plantas y la respuesta al cliente final en los parametros de calidad, coste y servicios
especificados.

® Optimizar los precios de compra de nuestras comodities dentro de un marco de exposicion al riesgo
economico definido.

B Tener relaciones de partenariado y confianza con proveedores clave, caracterizada por la colaboracion,
apertura y rapidez de respuesta.

B Mantener, buscar, y si es necesario desarrollar, permanentemente proveedores de productos y servicios
que den respuesta a todas las plantas del grupo de forma local y/o global con costes competitivos
(calidad, coste, servicio, seguridad y medio ambiente).

B Alinear los proveedores con la Politica de calidad y Medio Ambiente de Fagor Ederlan.

B |ncorporar nuevos conocimientos a nuestra organizacion a través de nuestros proveedores de bienes de
equipo, materias primas, servicios y otros.

B Trabajar con proveedores que se adhieran a nuestro Codigo de Conducta.

® Trabajar con proveedores agiles que nos permitan reducir stocks, aumentar las rotaciones y mejorar el
servicio a las plantas.

B Disponer de procesos de Compras agiles, eficientes y trasparentes en la toma de decisiones.
B Extender la politica de compras en todas las Participadas

® Explorar y fortalecer sinergias de compra dentro del Grupo Mondragén





